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FJERRITSLEV GYMNASIUM

Faglighed — Fallesskab - Fremtid

Bestyrelsesmade mandag den 8. juni 2026 kl. 14.00-16.15

Sted: Fjerritslev Gymnasium, lokale 1.35
Til stede:

Mogens Gade (udpeget af kommunalbestyrelsen)

René Gregersen (udpeget af skolelederne)

Nis Ovesen (udpeget af Aalborg Universitet)

Christina Ceesarsen (personalerepraesentant med stemmeret)

Karsten Jensen (personalereprasentant uden stemmeret)

Mathilde Elisabeth Andersen Stoltze (elevrepraesentant med stemmeret)
Claudia Hofgaard Thorsen (elevreprasentant uden stemmeret)

Fra punkt 3 desuden:

Martin Eigenbroth

Klavs Poulsen

(afbud: Charlotte Kjeldgaard)

@vrige deltagere i moadet:

Marlene Kloster Jeppesen (okonomisekreter)
Lene Mogensen Christensen (uddannelsesleder)
Anders Krogh (vicerektor/konstitueret rektor)

Dagsorden

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsordenen blev godkendt.

2. Udpegning af medlemmer til selvsupplering jf. bestyrelsens vedtaegter.
Foreslaet: Martin Eigenbroth (erfaring med erhvervslivet og ledelse), Klavs Poulsen (erfaring
med gkonomi og ledelse), + Charlotte Kjeldgaard (kendskab til frie kost- og grundskoler)

De foreslaede medlemmer til selvsupplering blev udpeget og derefter
inviteret ind i m¢delokalet.

3. Konstituering af bestyrelsen jf. bestyrelsens vedtaegter:
Valg af formand og nastformand.

Bestyrelsen valgte Mogens Gade som formand og René Gregersen som
nastformand.

Skovbrynet 9

9690 Fjerritslev

96 50 51 00
fg@fjerritslev-gym.dk



\ o

JANY
W

z
«

Skovbrynet 9

FJERRITSLEV GYMNASIUM 05100

fg@fjerritslev-gym.dk
Faglighed — Fallesskab - Fremtid

4. Bestyrelsens arbejde

4.1 Meddelelser fra formanden

Formanden meddelte, at der kommer 3 kandidater til samtale om den
opsldede rektorstilling senere i dag. Anden samtalerunde er planlagt
til den 15.6. hvorefter der forventes en afggrelse.

Formanden er i dialog med NT om at fa forbedret forholdene for elever
der skal til Fjerritslev Gymnasium og risikerer problemer med at na
busskift pa Fjerritslev Busterminal om morgenen.

Jammerbugt Kommune og Fjerritslev Gymnasium har deltaget i dialogmgde
med Domea med fokus pa Fjerritslev College og drgftelse af
mulighederne for ¢get tiltrakning.

4.2 Endelig godkendelse og underskrivelse af referatet fra medet den 13. april 2026
Referatet er tidligere udsendt og behandlet elektronisk.

Referatet blev godkendt og underskrevet af de tilstedevarende

medlemmer af den tidligere bestyrelse.

4.3 Bestyrelsesmoder 2026:

Folgende datoer er foresldet af den tidligere bestyrelse: 21. september og 7. december.
Der foreslas desuden et ekstraordincert mode den 31. august med henblik pa det
omrddedialogmade om fremtidens institutionslandskab, som afholdes den 7. september.

De foreslaede datoer fastholdes (mgdestart kl. 15.15).

4.4 Fastsattelse af honorar for bestyrelsens arbejde

Det forslas, at der til bestyrelsens formand og nastformand udbetales et honorar jf.
bestemmelserne i BEK nr 826 af 28/04/2021 - Bekendtgorelse om scerskilt vederleggelse af
bestyrelsesmedlemmer ved visse uddannelsesinstitutioner pd Borne- og
Undervisningsministeriets omrdde. (BILAG 1)

Det foreslas at fortsaette den hidtidige praksis, hvormed der udbetales honorar til formand og
naestformand pa henholdsvis kr. 26.000 og 13.000 (2012 niveau).

Under dre¢ftelsen af dette punkt forlod formand og nastformand lokalet.
Bestyrelsen godkendte det foreslaede honorar.

4.5 Kvalitetssikring og selvevaluering
Gennemgang ved Lene Mogensen (BILAG 2)
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Lene Mogensen gennemgik gymnasiets tiltag for kvalitetssikring i det
forgangne ar og de tiltag som planlzgges i de kommende 3 ar.

Der kommer fremover gget fokus pa at s¢ge SPS-stotte og en tidlig
indsats allerede i forbindelse med optagelsen, hvis det viser sig, at
ansggerne er berettiget til stette.

Bestyrelsen drgftede herefter rammerne for et acceptabelt
fravarsniveau og hvordan gymnasiet bedst muligt sikrer rettidig
opfelgning i sager med hgjt fravaer.

Der rettes i det kommende ar ogsa fornyet fokus pa systematiseret
undervisningsevaluering.

4.6 Elev og personalesituationen
a) Orientering om aktuel elevbestand og anseggere. (BILAG 3)

I 1pbet af det seneste semester er i alt 6 elever udmeldt - nogle pga.

for hgjt fravar - andre af ¢vrige naturlige arsager.

b) Personalesituationen

De afskedigelser som blev besluttet i marts er gennemfg¢rt. De
afskedigede medarbejdere arbejder fortsat pa skolen frem til udgangen
at oktober. En enkelt er delvist sygemeldt, og en vikar har mattet
ansattes for at kunne sikre afvikling af eksamen.

Okonomi

5.1 Regnskabsopfelgning for ferste kvartal (BILAG 4)

For perioden ses et overskud pa 4.597.700 kr. Dette er forventet og
skyldes forudbetaling af taxameter. I 1. kvartal fglges budgettet
stort set som planlagt.

5.2 Budget for 2026 og 2027 (BILAG 5)

Samlet set for 2026 forventes et underskud pa. 1.249.336 kr. som
hovedsageligt skyldes udgifter til fratradelsesaftale med tidligere
rektor, som blev indgaet i april.
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Det udarbejdede budget er baseret pa vedtagelsen fra marts-
bestyrelsesmgdet 2026 hvor bestyrelsen vedtog at tage udgangspunkt i
en elevtilgang pa 12 STX elever frem mod det nye skoledrs start og
afskedigelser svarende til 3 arsvark.

Revisoren peger pa, at hele lgnudgiften til fratradelsesaftale for
rektor skal posteres i 2026 selv om perioden reelt strazkker sig i
2027.

Bestyrelsen fastholder 2026-budgettet med de forudsatninger som blev
vedtaget i marts.

Budgettet for 2027 er baseret pa en forudsaztning om nyoptag af 55 STX-
, 30 HF- og 20 HHX-elever i august 2027. I 2027 forventes et lille
overskud pa omkring 400.000 kr.

Det bemazrkes, at det ¢nskede lgbende likviditetsberedskab pa 2 mio.
kr. som fremgar af skolens finansielle strategi, d.d. stadig netop er
opfyldt med de ovennavnte ®ndringer.

Udsatte dreftelser fra medet den 13. april vedr. EPX og fremtidens institutionslandskab

6.1

Praesentation af indholdet i STUKs materialepakke om processen for omlegningen til et nyt
uddannelses- og institutionslandskab, herunder placeringen af EPX-udbud. (BILAG 6)

Droftelse af planlegningsgruppens strategipapir med procesplan. (BILAG 7+8)

STUK’s vejledende spergsmal til uddannelsesinstitutionernes bestyrelser og ledelser. (BILAG 9)
Bilag: Input til regionens udvalg fra alle regionens institutioner (BILAG 10)

Bestyrelsen blev orienteret om det regionale omrademgde, som blev
atholdt i Fjerritslev den 29. april og om den kommende proces, hvor
endnu et regionalt omrademgde er planlagt til den 7. september.

Bestyrelsen ¢nsker, at der afsattes god tid til dre¢ftelser og
afklaring af, hvordan FG skal positionere sig, og aftholder derfor et
ekstraordinazrt mgde uden andre punkter pa dagsordenen den 31. august
2026.

Der er pa nuvarende tidspunkt flere modeller i spil, og der er lagt op
til samtaler med flere mulige samarbejdspartnere. Et forslag er en
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samarbejdsmodel med Thisted Gymnasium, Thy-Mors HF&VUC og Morsg¢
Gymnasium som bygger pa administrative fallesskaber (lg¢n, IT, andre
driftsopgaver).

Tidligere har EUC Nordvest ogsa henvendt sig med ¢nske om dialog mhp.
tettere samarbejde eller evt. fusion.

En selvstandighedsmodel, hvor FG i egen ret udbyder EPX og de
eksisterende 3-3arige ungdomsuddannelser, er ogsa i spil, og den er
stadig bestyrelsens foretrukne jfr. skolens vision. Det vil
sandsynligvis forudsatte, at det tilskud, som er navnt i aftalen om
EPX, malrettet mindre institutioner med under 400 arselever reelt
udmgntes, og at Fjerritslev Gymnasium tildeles en andel, der er stor
nok til at sikre permanent bzredygtig gkonomisk drift (i alt er puljen
pa 50 mio. kr. arligt). Pa bestyrelsesmgdet blev det ogsa foresldet at
afspge mulighederne for samarbejde med institutioner i Abybro.

Bestyrelsen ¢nsker at sonderingerne fortsztter, og at der opstilles sa
velbeskrevne og faktuelle scenarier som muligt frem mod det
ekstraordinzre bestyrelsesmgde den 31. august.

. Status Fjerritslev College

Varslede huslejestigninger fra Domeas side ventes at ggre det svarere
at tiltrakke nye elever.

Der er planer om at indbyde til et fyraftensmgde efter sommerferien
hvor lokale aktg¢rer inviteres til at komme med gode ideer til ¢get
tiltrzkning af gymnasielever og evt. andre unge i forskellige former
for uddannelse.

Bestyrelsen drgftede hvilke profileringstiltag der kan tages i brug
fremover. Naturen gar igen i flere af forslagene. En udvidet drgftelse
i bestyrelsen i den narmeste fremtid vil fokusere pd hvilken retning
der skal fglges for at profilere college overfor ansggere fra andre
egne af landet.

Det er et vigtigt fokuspunkt for bestyrelsen og ledelsen, at Domea
overbevises om, at stigninger i indskud og husleje skal begraznses mest
muligt.
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FGs venner har hjulpet med indskudslan til enkelte elever.

8. Orientering fra skolen
a) elever
Ingen bemzrkninger

b) personale

Skolen f¢lger udviklingen pa AI-omradet, men har endnu ikke nogen
decideret strategi for omradet.

AAU er ved at forberede kursusforlgb med fokus pa gymnasiedidaktik, og
vil med fordel kunne inddrages i processen.

9. Evt.
Jens Sg¢rensen, formand for borgerforeningen har henvendt sig og
udtrykt interesse i samarbejde med gymnasiet.
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