
FJERRITSLEV GYMNASIUM 

Faglighed – Fællesskab - Fremtid 

 

 

Skovbrynet 9 
9690 Fjerritslev 

96 50 51 00 
fg@fjerritslev-gym.dk 

Skovbrynet 9 
9690 Fjerritslev 

96 50 51 00 
fg@fjerritslev-gym.dk 

Skovbrynet 9 
9690 Fjerritslev 

96 50 51 00 
fg@fjerritslev-gym.dk 

Skovbrynet 9 
9690 Fjerritslev 

96 50 51 00 
fg@fjerritslev-gym.dk 

Bestyrelsesmøde mandag den 8. juni 2026 kl. 14.00-16.15 

Sted: Fjerritslev Gymnasium, lokale 1.35 

Til stede: 

Mogens Gade (udpeget af kommunalbestyrelsen) 

René Gregersen (udpeget af skolelederne) 

Nis Ovesen (udpeget af Aalborg Universitet) 

Christina Cæsarsen (personalerepræsentant med stemmeret) 

Karsten Jensen (personalerepræsentant uden stemmeret) 

Mathilde Elisabeth Andersen Stoltze (elevrepræsentant med stemmeret) 

Claudia Hofgaard Thorsen (elevrepræsentant uden stemmeret) 

 

Fra punkt 3 desuden: 

Martin Eigenbroth 

Klavs Poulsen 

(afbud: Charlotte Kjeldgaard) 

Øvrige deltagere i mødet: 

Marlene Kloster Jeppesen (økonomisekretær) 

Lene Mogensen Christensen (uddannelsesleder) 

Anders Krogh (vicerektor/konstitueret rektor) 

 

Dagsorden 

 
1. Godkendelse af dagsorden 

Dagsordenen blev godkendt. 

 

2. Udpegning af medlemmer til selvsupplering jf. bestyrelsens vedtægter. 

Foreslået: Martin Eigenbroth (erfaring med erhvervslivet og ledelse), Klavs Poulsen (erfaring 

med økonomi og ledelse), + Charlotte Kjeldgaard (kendskab til frie kost- og grundskoler) 

 

De foreslåede medlemmer til selvsupplering blev udpeget og derefter 

inviteret ind i mødelokalet. 

 

3. Konstituering af bestyrelsen jf. bestyrelsens vedtægter:  

Valg af formand og næstformand. 

 

Bestyrelsen valgte Mogens Gade som formand og René Gregersen som 

næstformand. 
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4. Bestyrelsens arbejde 

4.1 Meddelelser fra formanden 

Formanden meddelte, at der kommer 3 kandidater til samtale om den 

opslåede rektorstilling senere i dag. Anden samtalerunde er planlagt 

til den 15.6. hvorefter der forventes en afgørelse. 

Formanden er i dialog med NT om at få forbedret forholdene for elever 

der skal til Fjerritslev Gymnasium og risikerer problemer med at nå 

busskift på Fjerritslev Busterminal om morgenen. 

Jammerbugt Kommune og Fjerritslev Gymnasium har deltaget i dialogmøde 

med Domea med fokus på Fjerritslev College og drøftelse af 

mulighederne for øget tiltrækning.  

 

4.2 Endelig godkendelse og underskrivelse af referatet fra mødet den 13. april 2026 

  Referatet er tidligere udsendt og behandlet elektronisk. 

Referatet blev godkendt og underskrevet af de tilstedeværende 

medlemmer af den tidligere bestyrelse.  

 

4.3 Bestyrelsesmøder 2026: 

Følgende datoer er foreslået af den tidligere bestyrelse: 21. september og 7. december.  

Der foreslås desuden et ekstraordinært møde den 31. august med henblik på det 

områdedialogmøde om fremtidens institutionslandskab, som afholdes den 7. september. 

De foreslåede datoer fastholdes (mødestart kl. 15.15). 

 

4.4 Fastsættelse af honorar for bestyrelsens arbejde 

Det forslås, at der til bestyrelsens formand og næstformand udbetales et honorar jf. 

bestemmelserne i BEK nr 826 af 28/04/2021 - Bekendtgørelse om særskilt vederlæggelse af 

bestyrelsesmedlemmer ved visse uddannelsesinstitutioner på Børne- og 

Undervisningsministeriets område. (BILAG 1) 

Det foreslås at fortsætte den hidtidige praksis, hvormed der udbetales honorar til formand og 

næstformand på henholdsvis kr. 26.000 og 13.000 (2012 niveau). 

 

Under drøftelsen af dette punkt forlod formand og næstformand lokalet. 

Bestyrelsen godkendte det foreslåede honorar. 

4.5 Kvalitetssikring og selvevaluering 

Gennemgang ved Lene Mogensen (BILAG 2) 
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Lene Mogensen gennemgik gymnasiets tiltag for kvalitetssikring i det 

forgangne år og de tiltag som planlægges i de kommende 3 år. 

Der kommer fremover øget fokus på at søge SPS-støtte og en tidlig 

indsats allerede i forbindelse med optagelsen, hvis det viser sig, at 

ansøgerne er berettiget til støtte.  

 

Bestyrelsen drøftede herefter rammerne for et acceptabelt 

fraværsniveau og hvordan gymnasiet bedst muligt sikrer rettidig 

opfølgning i sager med højt fravær.  

Der rettes i det kommende år også fornyet fokus på systematiseret 

undervisningsevaluering.  

 

 

 

4.6 Elev og personalesituationen 

a) Orientering om aktuel elevbestand og ansøgere. (BILAG 3) 

I løbet af det seneste semester er i alt 6 elever udmeldt – nogle pga. 

for højt fravær – andre af øvrige naturlige årsager. 

 

 

b) Personalesituationen 

De afskedigelser som blev besluttet i marts er gennemført. De 

afskedigede medarbejdere arbejder fortsat på skolen frem til udgangen 

af oktober. En enkelt er delvist sygemeldt, og en vikar har måttet 

ansættes for at kunne sikre afvikling af eksamen. 

 

5. Økonomi 

 

5.1 Regnskabsopfølgning for første kvartal (BILAG 4) 

For perioden ses et overskud på 4.597.700 kr. Dette er forventet og 

skyldes forudbetaling af taxameter. I 1. kvartal følges budgettet 

stort set som planlagt.  

 

 

5.2 Budget for 2026 og 2027 (BILAG 5) 

Samlet set for 2026 forventes et underskud på. 1.249.336 kr. som 

hovedsageligt skyldes udgifter til fratrædelsesaftale med tidligere 

rektor, som blev indgået i april.  
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Det udarbejdede budget er baseret på vedtagelsen fra marts-

bestyrelsesmødet 2026 hvor bestyrelsen vedtog at tage udgangspunkt i 

en elevtilgang på 12 STX elever frem mod det nye skoleårs start og 

afskedigelser svarende til 3 årsværk. 

 

Revisoren peger på, at hele lønudgiften til fratrædelsesaftale for 

rektor skal posteres i 2026 selv om perioden reelt strækker sig i 

2027. 

 

Bestyrelsen fastholder 2026-budgettet med de forudsætninger som blev 

vedtaget i marts. 

 

Budgettet for 2027 er baseret på en forudsætning om nyoptag af 55 STX-

, 30 HF- og 20 HHX-elever i august 2027. I 2027 forventes et lille 

overskud på omkring 400.000 kr. 

 

Det bemærkes, at det ønskede løbende likviditetsberedskab på 2 mio. 

kr. som fremgår af skolens finansielle strategi, d.d. stadig netop er 

opfyldt med de ovennævnte ændringer. 

 

 

6. Udsatte drøftelser fra mødet den 13. april vedr. EPX og fremtidens institutionslandskab 

 

6.1  

Præsentation af indholdet i STUKs materialepakke om processen for omlægningen til et nyt 

uddannelses- og institutionslandskab, herunder placeringen af EPX-udbud. (BILAG 6) 

Drøftelse af planlægningsgruppens strategipapir med procesplan. (BILAG 7+8) 

STUK’s vejledende spørgsmål til uddannelsesinstitutionernes bestyrelser og ledelser. (BILAG 9) 

Bilag: Input til regionens udvalg fra alle regionens institutioner (BILAG 10) 

 

Bestyrelsen blev orienteret om det regionale områdemøde, som blev 

afholdt i Fjerritslev den 29. april og om den kommende proces, hvor 

endnu et regionalt områdemøde er planlagt til den 7. september.  

 

Bestyrelsen ønsker, at der afsættes god tid til drøftelser og 

afklaring af, hvordan FG skal positionere sig, og afholder derfor et 

ekstraordinært møde uden andre punkter på dagsordenen den 31. august 

2026.  

 

Der er på nuværende tidspunkt flere modeller i spil, og der er lagt op 

til samtaler med flere mulige samarbejdspartnere. Ét forslag er en 
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samarbejdsmodel med Thisted Gymnasium, Thy-Mors HF&VUC og Morsø 

Gymnasium som bygger på administrative fællesskaber (løn, IT, andre 

driftsopgaver). 

 

Tidligere har EUC Nordvest også henvendt sig med ønske om dialog mhp. 

tættere samarbejde eller evt. fusion.   

 

En selvstændighedsmodel, hvor FG i egen ret udbyder EPX og de 

eksisterende 3-årige ungdomsuddannelser, er også i spil, og den er 

stadig bestyrelsens foretrukne jfr. skolens vision. Det vil 

sandsynligvis forudsætte, at det tilskud, som er nævnt i aftalen om 

EPX, målrettet mindre institutioner med under 400 årselever reelt 

udmøntes, og at Fjerritslev Gymnasium tildeles en andel, der er stor 

nok til at sikre permanent bæredygtig økonomisk drift (i alt er puljen 

på 50 mio. kr. årligt). På bestyrelsesmødet blev det også foreslået at 

afsøge mulighederne for samarbejde med institutioner i Åbybro. 

 

Bestyrelsen ønsker at sonderingerne fortsætter, og at der opstilles så 

velbeskrevne og faktuelle scenarier som muligt frem mod det 

ekstraordinære bestyrelsesmøde den 31. august.  

 

 

 

7. Status Fjerritslev College 

Varslede huslejestigninger fra Domeas side ventes at gøre det sværere 

at tiltrække nye elever. 

Der er planer om at indbyde til et fyraftensmøde efter sommerferien 

hvor lokale aktører inviteres til at komme med gode ideer til øget 

tiltrækning af gymnasielever og evt. andre unge i forskellige former 

for uddannelse.  

 

Bestyrelsen drøftede hvilke profileringstiltag der kan tages i brug 

fremover. Naturen går igen i flere af forslagene. En udvidet drøftelse 

i bestyrelsen i den nærmeste fremtid vil fokusere på hvilken retning 

der skal følges for at profilere college overfor ansøgere fra andre 

egne af landet.  

 

Det er et vigtigt fokuspunkt for bestyrelsen og ledelsen, at Domea 

overbevises om, at stigninger i indskud og husleje skal begrænses mest 

muligt. 
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FGs venner har hjulpet med indskudslån til enkelte elever. 

 

 

8. Orientering fra skolen 

a) elever 

Ingen bemærkninger 

 

 

b) personale 

Skolen følger udviklingen på AI-området, men har endnu ikke nogen 

decideret strategi for området.  

AAU er ved at forberede kursusforløb med fokus på gymnasiedidaktik, og 

vil med fordel kunne inddrages i processen.  

 

 

9. Evt. 

Jens Sørensen, formand for borgerforeningen har henvendt sig og 

udtrykt interesse i samarbejde med gymnasiet. 

 


