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Skovbrynet 9

FJERRITSLEV GYMNASIUM 969

Faglighed — Fzellesskab - Fremtid

Bestyrelsesmgdet den 18. maj 2020.

Mogens Christen Gade, formand, Martha Holme, ncestformand, Ole Stavad repr. Region
Nordjylland, Kristine Fooken Jensen, skoleleder, Trond Beldo Klausen repr. Aalborg Universitet,
Olav Storm, efterskolerne, Christina Ceesarsen, medarbejderrepreesentant, Martin Freiberg,
medarbejderrepreesentant, Sara Lavmine Vingborg Nielsen, elevreprcesentant, Johan Benzet
Kibsgaard-Vester, elevrepreesentant, Alvi Sumberg-Olsen, tiltreedende elevrepreesentant (fra
september 2020).

Fra ledelsen og administrationen: Mikkjal N. Helmsdal, rektor, Anders Krogh, vicerektor, Lene
Mogensen Christensen, uddannelsesleder, Peter Pedersen, okonomisekretcer”

Svend Age Nielsen, de frie skoler

1. Godkendelse af dagsorden.
Dagsordenen blev godkendt.

2. Bestyrelsen

2.0 Meddelelser fra formanden
Formanden bed endnu engang velkommen til MH 1 forbindelse med, at det er
forste gang MH meder bestyrelsen personligt, og takkede for personalets indsats 1
overgangsperioden mellem tidligere rektors fratreeden og MHs tiltreeden.

Velkommen til den kommende elevradsformand, Alvi og tak til Sara for arbejdet i
bestyrelsen.

2.1 Endelig godkendelse af referatet fra bestyrelsesmgdet den 16. april

Udsendt og behandlet elektronisk.
Referatet blev endeligt godkendt

2.2 Bestyrelsesmgder 2020

14. september og 7. december (alternativt 14. december, bilag 2.2)

14. september fastholdes og december-madet flyttes til den 14. december. Det skal
ogsa fremadrettet indarbejdes 1 bestyrelsens arsplan, at medet i december leegges en
uge senere end praktiseret hidtil.

2.3 Kvalitetssikringssystem - selvevaluering

(Skolen skal arligt selvevaluere og fastleegge en opfglgningsplan: Bilag 2.3 + tilhgrende
underbilag)
Rektor gennemgik udsendte rapport med 7 delmal. Qget elev- og medarbejdertrivsel
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faglige resultater, evaluering, fravaer, kompetenceudvikling og reduktion af
sygefraver.

Elevtrivselsundersogelsen fra november/december 2019 viser mindre negative
afvigelser 1 forhold til sidste ar. De enkelte klasser, hvor der ses markant negative
tal, vil der blive tage hand om problemerne af klasseteamet.

Derudover arbejdes der frem imod den kommende undersegelse i november 2020,
og at planlegge gennemforelsen og opfelgningen af denne.

Medarbejdertrivselsundersegelse er foretaget, men efterbehandlingen er udsat til
efteraret pga. Corona.

Den seneste undervisningseffektundersogelse fra CEPOS placerer Fjerritslev
Gymnasium i den bedste tredjedel.

Fravaersprocenterne ligger pa niveau med sidste ar mundtligt og bedre skriftligt. Det
er svaert at udlede noget pga nedundervisningsperioden.

Der vil fortsat veere fokus pd fremmede i1 det kommende skoledr.

Efteruddannelsespuljen anvendes til kurser der understotter skolens strategi og
elevernes laring.

Sygefraveaer: 2019 har veret et “uheldigt” ar mht. langtidssygemeldinger. Hvis de
ikke medregnes, ligger niveauet lavt som tidligere ar og inden for mélsatningen om,
at det samlede sygefraver skal ligge under 2%.

Evaluering og opfelgningsplan blev godkendt.

2.4 Droftelse af proces for fornyelse/udvikling af vision og strategi: (Bilag 2.4)
Mulige processer, hvor bestyrelse, ledelse og personale kan udvikle nye mal og strategier
for skolens arbejde. Eventuelt afszette tid/ressourcer til:

- Bestyrelsesseminar

- Visions-/strategi dage for personalet

- Ledelsesudvikling

Rektor havde udarbejdet et kort skriftligt opleeg til punktet, hvor idéen og en mulig
struktur for processen blev beskrevet. Rektor praesenterede kort tankerne i oplegget. |
det kommende &r vil der bl.a. fokuseres pa medarbejdertrivsel og herunder vil det
vaere naturligt at personalet, sammen med bestyrelsen, arbejder med skolens vision og
strategi. Vigtigt, at der er medindflydelse og ejerskab i hele organisationen, for de
malsatninger, der skal arbejdes efter.

Bestyrelsen ber prasentere og tydeliggare hvilke grundtanker der danner rammer for
arbejdet med og for FG.
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SU har dreftet idéen og der blev udtrykt et enske om, at personale og bestyrelse
medes og far lejlighed til at arbejde sammen om at udvikle visioner og strategier for
skolens fremtid.

Opstartsseminaret kan méske bruges til at fa alle input fra personalet frem. Input fra
eksterne kilder overvejes.

Det kan veere interessant at here bade interne og eksterne interessenter om deres syn
péd og ensker til gymnasiet. Det blev fremfort, at ogsé representanter for eleverne ber
spille en rolle i processen

Et stormede for en bredt sammensat gruppe kunne indlede processen.

Ledelsen arbejder videre ud fra input og udarbejder en revideret plan og et mere
fyldigt oplaeg til september-meodet.

3. @konomi.

4.

3.1 Regnskabsopfglgning for 1. kvartal 2020 (bilag 3.1)

Alt 1 alt ses en positiv afvigelse pa kr. 218.000. De vigtigste faktorer er to
eftertilmeldinger til den kommende argang, lavere lenudgift til ledelse og
administration i tiden uden rektor. Negative faktorer er, at kantinen har varet lukket i
en lang periode og dermed heller ikke har haft nogen indtjening.

3.2 Budgetjustering med udgangspunkt i aktuelt forventet elevtal 2020 (bilag 3.2)
Se punkt 3.3.

3.3 Forventet resultat for 2020 og overslag for efterfglgende ar (bilag 3.2)

Budgettet for 2020 balancerer med de nuvarende forudsatninger med STX: 71 HF:
34 HHX: 30. 2021 viser stadig underskud péa godt 600.000. Efter sommeren tages
stilling til evt. justeringer.

Budget for 2020 og overslagsarene tages til efterretning. Det understreges dog, at det
er bestyrelsens holdning, at driftsbudgetterne og regnskaberne skal vare i balance —
ndr der ses bort fra strategiske investeringer.

Elev- og personalesituation.

En enkelt elev fra 1hf er udmeldt siden sidst pga. alvorlige fravaersproblemer. Ellers ingen
@ndringer.

Personalemassigt er opgavefordelingen for neeste ar ved at vere klar. 3 arsvikarer
genansattes ikke, 1 drsvikar fastansattes og de 3 pedagogikumkandidater fortsatter pd fuld

tid.
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5. Status pa resten af skoledret og starten af naeste skolear

Vi haber, at 1. og 2. g og 1.hf far lov til at vende tilbage inden sommerferien. 10. klasse er
tilbage og 9. klasse fra Fjerritslev Skole lejer sig ind frem til sommerferien (under
forudsetning af, at 1.-2.g og 1.hf ikke vender tilbage i perioden).

Skriftlige eksamener er i gang.

Hue-begivenhed for 3g planlegges til dagene 22.-23. juni, hvor der bliver plads til at 8
elever kaldes ind ad gangen og kan vere pé skolen 1 time sammen med deres familier, og
dimission planlegges den 25. juni for studenter og leerere med livestreaming til parerende.

Vi fér, som tingene ser ud nu, forst lov til at fa 1. og 2. og 1. hf tilbage efter sommerferien.
Det betyder formentlig, at vi far lov til at 4bne for alle klasser efter sommerferien, men der
er endnu ikke kommet retningslinjer for, hvordan vi ma undervise dem til den tid, f.eks. om
alle mé veare pa skolen pa én gang.

6. Status pa Fjerritslev College

Byggeriet gér fremad. Falleshuset forventes faerdigt i september, mens boligerne er klar til
august.

Forzldremeder for nye beboere planleegges den 4. juli. Der vil fortsat vaere en gruppe der
bor pa Kroen (forventeligt omkring 15 som det ser ud pt). Der er kontakt til Fjerritslev
Boligforening mhp. eventuelt at kunne udnytte tomme @ldreboliger som kollegieboliger.

7. Orientering fra skolen
7.1 Nyt fra elever og personale

7.1.1 Eleverne
Nyt elevrad er valgt. En revision af elevradets vedtagter er pa vej.

7.1.2 Personalet
Intet nyt fra personalet.
7.2 Dimission torsdag den 25. juni kl. 16:00 — forventninger til gennemfgrslen

Orientering under pkt. 5. Bestyrelsen inviteres (evt. link til bestyrelsen)

8. Eventuelt

Ole Stavad har efterspurgt status pa anvendelsen af forsegsbusruten fra Abybro. En
opgorelse af elevtal med bopzl pa ruten fra Abybro til og med Halvrimmen viser, at der er
18 elever, der har adresse umiddelbart op til ruten. Der kan vere yderligere elever, der kan
have nytte af den 1 kombination med andre ruter.

Referatet er godkendt via e-mailkorrespondance 2. juni 2020.



